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Se former entre business et durabiliteé

GESTION Une école de management a Gland propose uniquement des cursus qui mélent gestion et durabilité.
Des formations pour ceux qui souhaitent limiter leur impact environnemental et social tout en faisant des affaires

JULIE EIGENMANN
% @JulieEigenmann

Dansun grand hall tronent d’élé-
gants mais sobres fauteuils verts
et un grand comptoir gris digne
des réceptions de grandes entre-
prises. Mais sur le c6té, un gorille
en gros plan nous regarde fixe-
ment sur une affiche qui supplie
«SOS sauvez nos especes». Cette
réception un peu particuliére est
celle de la Sustainability Manage-
ment School (Sumas) ou Ecole de
management durable, mais aussi
du WWF et de'UICN (Union inter-
nationale pourla conservation de
la nature), entre autres.

Nous sommes dans lacommune
de Gland, dansle canton de Vaud.
Les coursdela Sumasse déroulent
dans le batiment qui fait face a
cette réception, avec vue sur les
champs, le lac et les montagnes.
L’école propose depuis 2012 des
formations dont des MBA - axées
sur la gestion et destinées aux
cadres-en management durable,
en finance et investissement res-
ponsables et en tourisme durable.
Deux nouvelles formations, surle
méme principe, viennent d'ouvrir:
en mode et en hotellerie. Leurs
colits: 39545 francs pour les pro-
grammes sur le campus et
16170 francs pour les programmes
en ligne.

L’approche de I’école se veut
avant tout holistique: contraire-
ment a d’autres formations, I'as-
pect durable n’est pas annexe.
«Dans chaque étape d’apprentis-
sage, la question environnemen-
tale et sociale se pose. Nous ne
pouvons pas par exemple ensei-
gner le marketing d’un c6té, puis
la durabilité de 'autre», réagit
Ivana Modena, fondatrice et direc-
trice de I'établissement.

Un raisonnement qui fait sens,
selon Rafael Matos-Wasem, géo-
graphe et professeur a la Haute
Ecole de gestion de la HES-SO
Valais. Il donne dans cette HEG
entre autres un cours d’éthique
économique et développement
durable. «C’est un domaine qui
doit irriguer tous les champs de

Les cours

de la Sumas

se déroulent

a Gland (VD).
Deux nouvelles
formations

en durabilité
viennent d’ouvrir,
en mode

et en hatellerie.
(JOAO CARDOSO0)

I’enseignement, parce que nous
allons étre amenés a prendre des
décisions phares pour notre pla-
nete, y compris au sein des entre-
prises.»

«Planet, people and profit»

Mais que signifie durabilité dans
cette école? «Planet, people and
profit», nousrépond-on. «Ce n’est
paslefait de faire du profit qui doit
étre changé mais la facon de le
faire, avance Ivana Modena. Nous
avons besoin d’argent, mais les
décisions qui ménent au profit
doivent respecter ’environne-
ment, et les droits humains.» Les
étudiants travaillent aussi sur des
projets concrets lors de stages
dans des entreprises plus ou
moins axées sur 'environnement:
WWEF, Kellogg’s ou encore Nes-
presso.

Lapoursuite du profit interpelle
Rafael Matos-Wasem. «C’est un
peu contradictoire. Qui dit profit
dit marges et bénéfices, ce qui
signifie que quelqu’un paie les pots
cassés, les travailleurs ou I'envi-
ronnement. Et cela sous-entend
aussi de la consommation, pour
faire tourner la machine.» Le pro-
fesseur mesure cependant la dif-
ficulté de la situation: «Ces alter-
natives soi-disant durables sont
un emplatre sur une jambe de
bois, il faudrait repenserle modéle
dans son ensemble. Mais évidem-
ment, et vu le contexte actuel, les
entreprises doivent dégager un
minimum de bénéfices pour exis-
ter, elles ne sont pas des organisa-
tions de bienfaisance.»

Les cursus sont tournés vers les
entreprises elles-mémes: «Dans
le cours de projet managérial, j’ai
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travaillé avec un producteur de
vin local et bio sur la facon de
diminuer son empreinte carbone
en réduisant son emballage»,
illustre Elisabeth Losasso, 43 ans.
Désormais cadre a I'Institut Luc
Hoffmann, centre indépendant
de recherche créé par le WWEF,
elle a suivi un MBA en manage-
ment durable a la Sumas.

La question
du «greenwashing»

Pour la directrice, qui compte
aujourd’hui une soixantaine
d’inscrits dans ses MBA, les entre-
prises ne tiennent vraiment
compte de ces questions que
depuis peu. «Certaines changent
parce qu’elles se sentent obligées,
mais elles changent. Elles ont
peur de Greta Thunberg! rit-elle.
Mais c’est une transition, elle ne

peut pas se faire du jour aulende-
main.»

Une transition, c’est ce qu’ob-
serve Giri Prasath, 26 ans. Cet
Indien d’origine a suiviun MBA en
management durable a la Sumas.
«Je recherchais a la fois I'aspect
business et environnemental». Le
jeune homme est aujourd’hui sta-
giaire dans la société suisse Envi-
roports a Gland, qui travaille
autour de la sécurité maritime et
del’¢limination desdéchets. «L'in-
dustrie maritime a de nouvelles
regles en matiere de pollution qui
deviennent la norme.»

Quand durabilité et business se
mélent, la question du greenwas-
hing se pose toujours. «Bien str
que certaines entreprises en font,
commente Giri Prasath. Mais
grace aux analyses que nous appre-
nons a effectuer, je peux identifier

ce qui est du greenwashing et ce
qui ne l'est pas. Par exemple, lors-
qu'une entreprise donne a voir ce
qu’elle a changé, comme utiliser
des énergies renouvelables dans
saproduction, pour cacher qu'elle
continue par ailleurs a utiliser des
produits néfastes.»

«Certaines
entreprises
changent parce
quelles se sentent
obligées, mais
elles changent.
Elles ont peur de
Greta Thunberg! »

IVANA MODENA
DIRECTRICE DE LA SUMAS

Les écoles sont toujours plus
nombreuses a proposer des for-
mations sur cette thématique, a
I’image de la Business School
Lausanne qui a ouvert en 2012 un
MBA et un EMBA (pour les plus
expérimentés) en business
durable, qui connait depuis un
succes croissant. «La durabilité
nécessite une vision radicale-
ment différente du role du
business dans la société. Elle ne
peut étre mise en place que siles
cadres adoptent un nouvel état
d’esprit», éclaire Branko Sain,
directeur académique. Il pré-
cise que des pratiques durables
sont aussi enseignées dans les
modules plus traditionnels de
l’école.

Iy a dans tous les cas urgence
a agir. Rafael Matos-Wasem et
Ivana Modena insistent sur ce
point: «C’est la nouvelle facon de
faire du business, il n’y a pas
d’autre alternative car nous
n’‘avons plus beaucoup de temps»,
alerte Ivana Modena. «Il faut agir
atoutes les échelles. Et la forma-
tionjoue en ce sens unrole essen-
tiel», conclut Rafael Matos-Wa-
sem. ms

PUBLICITE

Business
School

Business Education for
a New Generation

Barcelona - Geneva - Montreux - Munich - Online

#StartHere

{§

f( 7 \\ \\(
) \\' ﬂ\\\\\\\\\\\\\\n :




2 Carrieres MBA

m VENDREDI 27 SEPTEMBRE 2019

L'EXPERT

Les diplémes a la poubelle?

Longtemps, 'obtention d'undiplome
al'issue des études était le meilleur
passeport pour accéder a un emploi.
Plusle dipléme était prestigieux, plus
le diplomé pouvait prétendre a une
fonction élevée, garantie d’un niveau
de vie enviable. Cette logique est tou-
jours a la base de I'évaluation d’une
fonction dans certaines institutions
ou le service public, par exemple.
Dans ce contexte en effet, un cadre
n’est pas rémunéré selon ses compé-
tences et ses succées dansles fonctions
occupées, mais en fonction d’un
diplome qu’il a obtenuil y a cing, dix,
vingt ou vingt-cing ans.

En conséquence, un cadre moyen
titulaire d’'un master est toujours
mieux payé aujourd’hui qu’un cadre
brillant titulaire d’'un bachelor, méme
si ce dernier a accumulé plusieurs
CAS (Certificate of Advanced Studies)
dans le cadre de sa formation conti-
nue. Nous ne rémunérons donc pas
les gens par rapport a ce qu’ils font,

mais par rapport au niveau d’études
qu’ils ont atteint un jour, plus ou
moins lointain. Cherchez 'erreur!

Heureusement, dans le secteur
privé, les compétences sont privilé-
giées par rapport aux diplomes, car
la validation de connaissances théo-
riques, liées a des métiers souvent
définis tels qu’ils étaient exercés il y
a plusieurs dizaines d’années, ne fait
pas le poids face a des aptitudes qui
permettront de faire face aux défis
actuels. Comme le dit Grégoire Eveé-
quoz dans son dernier ouvrage La
Carriére professionnelle 4.0 (Ed.
Slatkine), «il n’est plus utile
aujourd’hui de gérer des stocks de
savoirs, mais des flux qui évoluent
sans cesse», dans un contexte ot nous
travaillerons de plus en plus long-
temps apres notre formation initiale
et oules métiers de demain n’existent
pas encore.

Une jeune fille qui nait aujourd’hui
en Suisse deviendra centenaire et

devra peut-étre travailler cinquante
ans apres sa formation de base, 'enjeu
est donc clairement de maintenir

Quand nous
recrutons des cadres
supérieurs, nous

ne nous basons pas
sur des diplomes
mais sur des
expériences métiers

continuellement a jour ses connais-
sances. Actuellement, quand nous
recrutons des cadres supérieurs, nous
ne nous basons pas sur des diplomes

mais sur des expériences métiers, et
ce que nous mesurons systématique-
ment ce sont les «soft skills» ou com-
pétences comportementales. Elles
sont plus importantes et plus
pérennes que les compétences tech-
niques, notamment celles qui favo-
risent un développement, un poten-
tiel d’évolution.

L’évaluation de centaines de cadres
recrutés ou promus nous donne une
vision assez claire de ces compétences
nécessaires a chaque fonction d’enca-
drement. Il s’agit en premier lieu de
la connaissance de soi, de ses forces
et de ses limites, de ses valeurs et du
sens que nous recherchons afin d’ali-
gner nos fonctions sur nos aspira-
tions. De la capacité ensuite a étre
flexible, agile, et de s’adapter a des
situations qui changent, souvent rapi-
dement.

Savoir prendre du recul, se préser-
ver et garder une certaine distance
avec les choses, se positionner au bon

horizon-temps, permettra de rester
serein dans les situations difficiles et
de voir ce que les autres ne verront
pas. Le sens critique constructif, la
saine remise en question, larecherche
de feed-back permettront de progres-
ser sur de solides acquis. Enfin, la
capacité a apprendre encore et tou-
jours, a savoir ou trouver I'informa-
tion et le savoir pertinent garantira
votre durabilité. Je rajouterais encore
I'’humilité, qui n’est pas vraiment une
compétence, en rappelant qu’étre un
leader n’est pas un statut, mais unrole
que vous donnent ceux dont vous avez
la charge. m
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LLes MBA romands en 2019

LISTE Comme chaque année, «Le
Temps» publie la liste des forma-
tions romandes destinées aux
cadres. L'occasion de constater
que ces derniéres se diversifient
de plus en plus

JULIE EIGENMANN
¥ @JulieEigenmann

Voici un répertoire qui risque
de laisser certains lecteurs per-
plexes. D’abord, un MBA, tout le
monde ne sait pas forcément ce
que c’est. Ces formations desti-
nées aux cadres, axées sur la ges-
tion, représentent notamment
une opportunité d’acquérir une
vision plus transversale des fonc-
tions del’entreprise et de donner
un coup d’accélérateur a sa car-
riére.

Plusieurs éléments surpren-
dront peut-étre ceux qui verront
cette liste pour la premiére fois.
Par exemple, le fait que la majo-
rité des MBA soit enseignée en
anglais: ces formations trés
internationales accueillent des
étudiants du monde entier et
représentent pour les cadres une
excellente occasion de se consti-
tuer un solide réseau.

Certains lecteurs s’étonneront
aussi probablement des étranges
sigles qui apparaissent dans les
informations détaillant chaque
formation. AMBA (Association
of Masters of Business Adminis-
tration) au Royaume-Uni ou
I’EQUIS (European Quality
Improvement System), par
exemple, sont des associations
qui certifient la qualité des pro-
grammes.

Davantage de programmes
en ligne

Pour ceux qui ont effectué ou
qui souhaitent suivre un MBA, ce
répertoire représentera sans
doute une mine d’informations
dans laquelle ils découvriront
peut-étre des nouveautés. Car
nous actualisons chaque année
laliste en contactant les institu-
tions pour qu’elles nous fassent
part d’éventuels changements.

Détail d'importance: il ne s’agit
pas d’un classement sur des cri-
teres qualitatifs, mais bien d'un
répertoire par ordre alphabé-
tique. Qui informera les ama-
teurs et sera I'occasion d’obser-
ver les tendances annuelles. Un
exemple: de nouveaux MBA en
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durabilité ont vu le jour, comme
l'explique l'article que vous avez
lu a la page précédente.

Autre nouveauté, I'Institut de
finance et management propose
désormais une nouvelle spécia-
lisation en transformations
numeériques.

Un ajout dans l'air du temps,
tout comme les programmes en
ligne que les écoles sont de plus
en plus nombreuses a proposer.
Pour mieux coller au besoin des
professionnels qui souhaitent
toujours davantage continuer a
se former.

AGSB SCHOOL OF BUSINIESS

La Tour-de-Peilz
www.agsb.ch

T= MIBA

+ Business Administration

- Aviation Management
Entrepreneurship

« Luxury Management

+ Fashion Design &
Management

+ Interior Design &
Management

+ Cybersecurity Business
Management

+ FinTech Management

Anglais

1année a temps plein + un
stage en entreprise (3 mois
minimum)

Classe de 10 a 15 étudiants

IACBE, ECBE

g

GMAT, TOEFL

ou IELTS

pour les candidats

qui ne sont pas de langue
maternelle anglaise

Y
® Double diplome avec:

+ Regent’s University
London, Grande-
Bretagne

« American University of
Science and Technology,
Beyrouth, Liban

 Dar Al-Hekma
University, Jeddah,
Arabie saoudite

- University of Prince
Mugrin, Medina, Arabie

UUU

B 1anncea temps plein
ou 2 ans a temps partiel.
Tous les cours sont
donnés du jeudi au
samedi.

Maximum 20 étudiants
par classe

ACBSP

iz &

Un titre universitaire:

saoudite master et minimum 3 ans
« University d’expérience

of Guadalajara, professionnelle ou
Guadalajara, bachelor et minimum 5 ans
Mexique d’expérience

o professionnelle

=

<= 27500 francs S

<~ 443800 francs

BUSINESS SCHOOL T= EMBA

LAUSANNE Option possible:
******************************** + Sustainable Business
Lausanne

www.bsl-lausanne.ch

T= MBA
Option possible:
- Sustainable Business

= Anglais

= Anglais

1 année a temps plein
ou 2 ans a temps
partiel. Tous les cours
sont donnés du jeudi
au samedi

PUBLICITE

MicroMBA en management entrepreneurial
programme parraineé par la BCV

Développez votre talent entrepreneurial, votre agilité et votre capacité a innover
avec une formation dédiée aux chefs d’entreprises et cadres dirigeants.
Ce programme vous permet également d’obtenir un CAS HES en management

entrepreneurial.

Séance de présentation : lundi 13 janvier 2020
Renseignements et inscription : www.micromba.info
Contact : Vincent Jarry, T +41(0)79 909 49 94

-
cP « Croiser des regards d’experts d’autres industries sur ce que nous

ﬂ faisons est un des éléments vraiment intéressant de cette formation. »
ROMANDIE Cédric Bossart, directeur de la Clinique Bois-Cerf a Lausanne
FORMATION

Un savoir a vivre.
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88 Maximum
20 étudiants
par classe

E‘n' ACBSP

E Un titre universitaire

master et minimum 3 ans

d’expérience
professionnelle de niveau
manageérial ou bachelor
et minimum 5 ans
d’expérience
professionnelle de niveau
managérial

A

s‘.

<= 44800 francs

ECOLE HOTELIERE
DE LAUSANNE

Lausanne
mba.ehl.edu

T MBA

ECOLE POLYTECHNIQUE
FEDERALE DE LAUSANNE
(EPFL)

Lausanne
emba.epfl.ch

7= EPFLEMBA
» Harnessing Innovation

B Anglais

UUU
BY 16moisa temps partiel
(vendredi et samedi, tous les
15 jours). Projet stratégique
et innovant en entreprise
pendant le programme

n 35 participants au
maximum

™ AmBA
E Un diplome académique;
minimum 5 ans
d’expérience
professionnelle (moyenne

= Francais

alal;

B 1ana temps partiel
+ 6 mois de travail
de dipléme. Les cours
sont donnés les samedis

88 Maximum 20 étudiants

E‘n' IACBE, eduQua, ISO 29990

E Un titre académique et une
expérience professionnelle
(une expérience
particuliérement
importante peut
compenser le titre
académique)

RS

S 30680 francs

TS MBA expérientiel 4.0
= Francais

alal;
B 8moisdecoursa plein

motivation avérée
du candidat

¢

Y/

-
=

33600 francs

EU BUSINESS SCHOOL
Genéve, Montreux
www.euruni.edu

T= MBA

11 spécialisations possibles:

+ International Business

+ Communication &
Public Relations

+ International Marketing

+ Global Banking &
Finance

+ Leisure & Tourism
Management

- Entrepreneurship

+ Blockchain Management

- Digital Business

- Sports Management

+ Human Resources

ACBSP, IACBE, CEEMAN,
EDUQUA

Titre universitaire délivré
par Universidad Catdlica
San Antonio de Murcia
(UCAM), Espagne

Un titre universitaire; un
niveau d’anglais certifié;
2 ans d’expérience
professionnelle

Possibilité de transfert
inter-campus entre la Suisse,
I'Allemagne et I'Espagne.
Programmes et partenaires
dans 10 pays (Allemagne,
Espagne, Etats-Unis, Chine,
Russie, etc.)

¢

Y/

S 37800 francs

T= Master
7 spécialisations possibles:
+ Management
+ Marketing

E Un titre universitaire; un
niveau d’anglais certifié

FAY

¥ Possibilité de transfert

inter-campus entre la
Suisse, '’Allemagne et
I’Espagne. Programmes et
partenaires dans 10 pays
(Allemagne, Espagne,
Etats-Unis, Chine, Russie,
ete.)

Ad

-
S 28800 francs

T= Online MBA
(Double diplome possible
avec I'Université de
Roehampton)
= Anglais
ACBSP, IACBE, CEEMAN,
EDUQUA
Titre universitaire délivré
par Universidad Catélica
San Antonio de Murcia

- Hospitality années d’expérience temps + 4 mois de travail Management « Finance (UCAM), Espagne
+10 ans dont plusieurs e diplome. Peaagogie + Design Management » Tourism ospitality
d lusi de dipl6 Péd i Design M Tourism & Hospitali E
(= Anglais a un poste de niveau révolutionnée, (option possible Management Un titre universitaire; un
- managérial) apprentissage participatif, de double diplome: + Innovation & niveau d’anglais certifié;
& 24, mois a temps partiel P ouverture d’esprit par MSc International Entrepreneurship 2 ans d’expérience
& ¥ 10 jours en Afrique du Sud, des influenceurs-invités, Management ou MBA - Digital Business professionnelle
™' NEASC& AAQ ala fin du programme expérience terrain par en partenariat + Fashion & Luxury Business | sax
E .. des mandats d’entreprises avec I'Université v Possibilité de transfert
Un bachelor; test S<= 49000 francs en direct de Roehampton) =2 Anglais inter-campus entre
T(')E.FL ou IELTS; 25 ans ) o . o la Suisse, ’'Allemagne
minimum et 3 années & Maximum 15 étudiants = Anglais n 15 étudiants en moyenne et 'Espagne. Programmes
d’expérience & - par classe et partenaires dans plus
professionnelle dans ESM © TACBE, EDUQUA, ISO B8 Cursusflexible:1an & que 10 pays (Allemagne,
le secteur hotellerie/ | - - 29990 atemps plein ou 2 ans ™M ACBSP, IACBE, CEEMAN, Espagne, Etats-Unis, Chine,
hospitalité Genéve E atemps partiel EDUQUA Russie, etc.)
S www.esm.ch Bachelor, licence et/ou Titre universitaire délivré S
S< 34920 francs expérience 73 15 étudiants en moyenne par Universidad Catolica S<= 17400 francs
T= EMBA professionnelle, plus par classe de Murcia (UCAM), Espagne
PUBLICITE

Webster

UNIVERSITY

Master of Business Administration

Geneva

Join our redesigned MBA program, with enriched content
that exposes you to the forefront of global business, including:

Digital Marketing
Emotional Intelligence
Cybersecurity

FinTech

Behavioral Finance

Artificial Intelligence

A flexible program to fit your needs:

Evening courses for working professionals

Study at your own pace
Academic Internships
Tailored programming

Scholarships & Financial Aid

Webster University offers a variety of partial-tuition scholarship awards

Looking to sample a single course?

Join Webster’s Leadership Edge, an interactive multi-faceted series designed
for managers and executives who lead individuals, teams or organisations.

Delivered by a combination of research faculty, business practitioners and
professional psychologists. Sessions are held with current master students
and are open for new degree candidates and external participants.

Nine Evenings (Oct 31 - Dec 13 2019)

CHF 3,150 for 3 credits (to apply toward an MBA)
CHF 750 for audit (personal development)

Apply now to start on October 28 or January 13

Learn More: webster.ch/mba
Contact Us: mba@webster.ch
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GENEVA BUSINESS
SCHOOL (GBS)

Genéve
www.gbsge.com

TS MBA

5 spécialisations possibles:

+ International
Management

« International Finance

« Digital Marketing

+ Oil and Gas Management

- International Relations

Anglais

Cursus de 18 mois a temps
plein, comprenant 12 mois
de cours et 6 mois de thése.
Cours en soirée

20 étudiants en moyenne
par classe

IACBE, AASBI, EDUQUA

i &

Bachelor ou titre jugé
équivalent dans un
domaine connexe
(Economie, Finance ou
Gestion). Niveau d’anglais
certifié (IELTS, TOEFL

ou autre). Minimum

2 ans d’expérience
professionnelle

FAY
@Y Transferts facilités entre
nos 6 campus GBS: Genéve,
Barcelone, Madrid, Astana
(Kazakhstan), Almaty
(Kazakhstan), Yangon
(Myanmar). Opportunités
d’obtenir un double
diplome et de réaliser

un échange dans 16 pays
différents, grace

a nos partenaires
académiques

¢

N

<> 31950 francs

7

GLION INSTITUT
DE HAUTES ETUDES

Bulle (FR)
www.glion.edu

T= Double Master MBA
et MSc
« Management Hotelier
International
(en partenariat avec
Grenoble Ecole
de Management)

L= Anglais
UUv
B 1annéedétudesa temps

plein en Suisse par facultés

de Glion et GEM,
plus 2 projets appliqués

* NECHE (Glion), AMBA,
AACSB, Equis (GEM)

E Bachelor, au moins 3 ans
d’expérience
professionnelle, ainsi
qu'un certificat d’anglais
(IELTS: 6.5 ou équivalent)

A

-
S<= 60100 francs (assurances

incluses)
Prochaine rentrée
en septembre 2020

HAUTE ECOLE DE GESTION
ARC (HEG ARC)

En collaboration avec la Haute
Ecole d’ingénierie et de gestion du
canton de Vaud (HEIG-VD)

Neuchatel et Yverdon-les-Bains
www.myemba.ch

T= EMBAHES-SO

+ Leader-Manager responsable
E Francais
alal,
B 2ansa temps partiel.
Les cours ont lieu deux
soirs et un apres-midi
par semaine (12 périodes).
La formation a lieu chaque
année en alternance
a Neuchatel et Yverdon.
Cycle 2019-2021 a Neuchatel

15 a 20 participants
en moyenne

AAQ

g §

Un bachelor ou titre jugé
équivalent et au minimum
3 ans d’expérience
professionnelle.

Les non-économistes
d’entreprise doivent
préalablement suivre le
CAS en Systemes de gestion
d’entreprise (CAS SGE)

F
ﬂl Semaines d’immersion

en collaboration avec

la Berner Fachhochschule
(BFH) option: Inde, USA,
Chine ou Europe

«’2"0

22,000 francs
(25500 avec le CAS en plus)

HAUTE @COLE DE GESTION
DE GENEVE

Geneéve
www.hesge.ch/heg/emba

T= EMBA
Avec sept spécialisations/
options a choix

Les études durent 2 ans

a temps partiel,

les vendredis 14h15-21h;
les samedis 8h15-13h, selon
le calendrier des cours.
Formation compatible
avec une activité
professionnelle

Maximum 25 participants

AAQ

5

Titre universitaire

ou de niveau équivalent;
au minimum 3 a 5 ans
d’expérience
professionnelle & un poste
aresponsabilité

«’2"0

de 24500 4 29900 francs
selon le choix de la
spécialisation/option

HAUTE ECOLE DE GESTION
DE FRIBOURG

Fribourg
www.heg-fr.ch

T= EMBA
+ Integrated Management

E Francais, anglais, allemand

alal

& 24, mois a temps partiel.
Les cours ont lieu tous
les 15 jours les jeudis,
vendredis et samedis
matin (une fois sur deux
les vendredis et samedis)

15 participants en moyenne

AAQ, AACSB

g

Diplome d’une haute école,
ainsi qu’une expérience
professionnelle

d’au minimum 5 ans.

Les candidats doivent

avoir de bonnes
connaissances en allemand
et en anglais

Echanges avec I'Université
du Tec Monterrey au
Mexique et la Zhejiang
University a Hangzou.
Séjour de 2 semaines

aux USA ou en Chine

¢

Y/

-
<= 27000 francs

INSTITUTE OF BUSINESS
AND MIANAGEMENT
SCIENICES (IBMS)

En collaboration avec

The University of America USA

T= EMBA
Spécialisation en:
+ Finance
+ Marketing
- Digital
+ Leadership Management
+ Ressources humaines
» General Management
+ Business Administration
Dipléme homologué aussi
au nom de la Pebble Hills
University (USA)

Anglais et francais

1an a plein temps, 24, mois
a temps partiel, 18 mois
flexi

10 a15 participants

Accréditation

&l

Un bachelor ou un titre
jugé équivalent: test GMAT,
IELTS, TOEFL, 2 ans
d’expérience
professionnelle minimum
PrINN

v

Possibilité de faire des
immersions culturelles et
managériales a travers un
study tour en Inde ou aux
USA ala fin du programme.
Double diplome avec The
University of America USA

’0

my

<= 19900 francs

= MBA
» Tourisme et aviation
Diplome homologué aussi
au nom de la Pebble Hills
University (USA)

Anglais et francais

1an a plein temps; 24, mois
a temps partiel; 18 mois
flexi

10 a 15 participants

Un bachelor ou un titre
jugé équivalent: test GMAT,
IELTS, TOEFL; 2 ans
d’expérience
professionnelle minimum
FAY
® Possibilité de faire des
immersions culturelles et
manageériales a travers un
study tour en Inde ou aux
USA ala fin du programme.
Double diplome avec

The University of America
USA

S<= 19900 francs

T= MBA
+ Finance et banking

alal,
B8 1ana plein temps; 24 mois a
temps partiel; 18 mois flexi

10 415 participants

Un bachelor ou un titre
jugé équivalent: test GMAT,
IELTS, TOEFL, 2 ans
d’expérience
professionnelle minimum
FAY
WY Possibilité de faire des
immersions culturelles et
managériales a travers un
study tour en Inde ou aux
USA ala fin du programme.
Double diplome avec The
University of America USA

I

19000 francs

i

MBA

+ Emerging Markets
Diplome homologué aussi
au nom de la Pebble Hills
University (USA)

Anglais et francais

1an a plein temps; 24, mois
atemps partiel; 18 mois flexi

10 415 participants

Un bachelor ou un titre
jugé équivalent: test GMAT,
IELTS, TOEFL, 2 ans
d’expérience
professionnelle minimum

Possibilité de faire des
immersions culturelles et
managériales a travers un
study tour en Inde ou aux
USA ala fin du programme.
Double diplome avec The
University of America USA

i

19900 francs

IFM UNIVERSITE -
INSTITUT DE FINANCE
ET MANAGEMENT
Genéve

www.ifm.ch

T= MBA
Quatre spécialisations
a choix:
« International Business
- Digital Transformation
+ International Finance
« International Trading

= Anglais ou bilingue
francais-anglais
g

MBA de 9 mois, horaires:
lu-je des 16h ; MBA
en emploi de 18 mois,

1%

E Titre universitaire (un
bachelor ou une licence) +
un bon niveau d’anglais

ACBSP, IACBE, EDUQUA

¢

P=
S 33500 francs

IMD BUSINESS SCHOOL

Lausanne
www.imd.org

T= MBA

« Programme de General
Management axé sur le
développement du
leadership (compétences
techniques,
développement
personnel, éthique)

= Anglais

alal
B8 Cursusde1 moisa temps
plein

3
o

90 participants
AACSB, EQUIS et AMBA

Un bachelor ou un titre jugé
équivalent; test GMAT (la
moyenne étant a 670 points)
ou GRE; 3 ans d’expérience
professionnelle au
minimum (la moyenne est
de 7 ans)

v Séjour de 10 jours dans

3 destinations (Shenzen,
Silicon Valley, Dublin) qui
sont a la pointe du
développement
technologique. Possibilité
de faire du networking

S 60000 francs, plus 25000
francs incluant le matériel
de cours, les projets, les
expéditions, les repas sur
le campus, séances de
développement personnel,
ete.

T= EMBA
« Create real impact in
your career (Créez un
impact réel dans votre
carrieére)

= Anglais

alal;

Q Cursus flexible, composé
de 9 semaines de cours,
plus environ 52 semaines
d’enseignement a distance,
réparties sur 15 mois au
minimum

&R Entre 50 et 65 participants

pendant 1 an d’emploi Geneéve horaires: 2x/sem. &
atemps plein =) Francais www.ibmsgeneva.ch L= Anglais et francais Dés 17hoo ™" AACSB, EQUIS et AMBA
PUBLICITE

Formation continue

OO
00O
NnNN

Executive MBA - Integrated Management
Haute école de gestion Fribourg

ENVIE DE COMMENCER UN EXECUTIVE MBA EN FEVRIER 2020 ? NOUS AVONS LA SOLUTION !

Si vous étes en possession d'un Bachelor ou d'un Master en économie d'entreprise
0U en sciences économiques et que vous avez au minimum cing ans d'expérience

professionnelle, rejoignez notre formation a partir du 6 février 2020.

Executive MBA - Integrated Management

Séjour a I'étranger: le module « Managing in the Global Economy »
se déroulera sur 2 semaines en Chine.

Prix: CHF 27°000.-
Fin: octobre 2021

i

HAUTE ECOLE DE GESTION

Hes-so

Haute Ecole Spécialisée
de Suisse occidentale

Fachhochschule Westschweiz

Plus d'informations sur:
www.heg-fr.ch/emba

emba@hefr.ch
+41 26 429 63 80

Fribourg

, . ' HOCHSCHULE FUR WIRTSCHAFT | Freiburg

SCHOOL OF MANAGEMENT
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E Un bachelor ou un titre
jugé équivalent; examen
d’entrée; 10 ans
d’expérience
professionnelle au
minimum (15 ans en
moyenne)

FAY

¥ Trois voyages sont prévus
pendant le cursus, la
Californie (Silicon Valley)
pour tous les participants;
pour le deuxiéme et le
troisiéme voyage, le
participant a le choix entre
le Brésil, la Chine, I'Inde,
Israél, le Kenya et le Pérou

a

105000 francs

HES-SO VALAIS-WALLIS
En collaboration avec la Haute
Ecole d'ingénierie et de gestion
du canton de Vaud (HEIG-VD)
Vevey

www.mastergsm.ch

T= MAS
(Master of Advanced
Studies HES-SO)
+ Quality & Strategy
Management)

Francais

&G 0

24, mois a temps partiel
pour la formation compléte
ainsi que 6 mois pour le
travail de master. Les cours
ont lieu en général les
vendredis et les samedis
(sauf pour les camps) selon
l’agenda des cours, mais
environ 3 a 5 jours par mois

20 participants en
moyenne

AAQ

iz

Dipléme d’'une haute école
ou titre universitaire,

ainsi qu'une expérience
professionnelle d’au
minimum 4 ans. Les
participants doivent en
principe étre en emploi pour
la réalisation. Admission sur
dossier possible

A
® un LeaderCamp de 3 jours
a Lisbonne ou en Franche-
Comté, un InnoCamp

de 3 jours au Technopole
de Sierre et un LeanCamp
de 3 jours a Annecy

(avec I'Université Savoie
Mont-Blanc)

A

- .
<= 26500 francs avec le travail

de master et ’hébergement
lors des camps

N
S

INSTITUT TOURISME DE

LA HES-SO VALAIS-WALLIS
Université Savoie Mont-Blanc
Sierre
www.innovation-touristique.com

T= EMBA
 Innovation touristique

B Francais

20 mois a temps partiel
(12 modules de 4. jours)

Un bachelor HES ou
universitaire; une expérience
de cadre d’au moins 2 ans
dans le secteur du tourisme.
Reconversions possibles

AN

Les cours se déroulent
alternativement en France
et en Suisse

"

18500 francs

INTERNATIONAL
UNIVERSITY IN GENEVA

Genéve
www.iun.ch

T= MBA
- Sales and Marketing

MIM
- Master of International
Management

= Anglais

UUU

B3 Cursus flexible: 15 mois
de formation a temps plein
ou 24, mois a temps partiel.

Tous les cours sont
dispensés en fin de journée

20 étudiants en moyenne

BAC, ACBSP et IACBE

& §

Un bachelor; un test
d’anglais TOEFL, IELTS
ou Advanced.

Deux années d’expérience
professionnelle sont
recommandées

P7INN

v

Possibilité de double
diplome en Europe.
Programmes d’échanges
avec I’Asie (Corée du Sud,
Thailande et Inde)

«’2"0

36400 francs

LES ROCHES GLOBAL
HOSPITALITY EDUCATION

Bluche (VS)
www.lesroches.edu/mba

T= MBA
+ Global Hospitality
Management

Anglais

1année d’études a temps
plein, qui inclut un projet
appliqué pour une société
et deux voyages d’études
al’étranger

NECHE

Bachelor, 2 ans
d’expérience
professionnelle dans
un domaine apparenté
(hétellerie, tourisme), ainsi
qu'un certificat d’anglais
(IELTS: 6.0 ou équivalent)
FAY

v/ Deux voyages d’études
a Chicago, aux Etats-Unis,
et a Shanghai, en Chine

«’2"0

58150 francs (assurances
et voyages d’études inclus)
Prochaine rentrée en
septembre 2019

ROMANDIE FORMATION
Centre Patronal

Paudex
www.romandieformation.ch

T Micro MBA
« Management
entrepreneurial

= Francais

alal,

% 17 jours par modules
de1a3jours en résidentiel
sur 6 mois et travail
de projet de 8 mois

E‘l' 45 crédits, soit la moitié,
de I’Executive MBA
de la EU Business School
Le Micro MBA
en management
entrepreneurial peut aussi
étre transformé en «CAS
HES en Management
entrepreneurial» valant
15 crédits ECTS validés par
la HES Kalaidos a Zurich

E Admission sur dossier,
expérience professionn
elle de 3-5 ans
recommandée avec
mission de conduite

Fr

ﬂl Modules dans différentes
grandes villes suisses et un
module a I'étranger

A

- .
<= 17000 francs, inclus

I’hébergement, les repas et
les supports de cours

B
S

SUSTAINABILITY MANAGE-
MENT SCHOOL (SUMAS)
Gland

www.sumas.ch

T= MBA

+ Sustainability
Management

- Finance and Responsible
Investment

+ Sustainable Fashion
Management

» Sustainable Hospitality
Management

+ Sustainable Tourism
Management

Possibilité d'un MBA

online

Anglais

Curriculum flexible:
une année a plein temps
ou deux ans a temps partiel

20-30 participants en
moyenne

ACBSP accréditation
(Accreditation Council for
Business Schools and
Programs)

Diplome universitaire et
un niveau certifié d’anglais
(IELTS ou TOEFL)

¥/ Camps expérimentaux en
option: Islande, Bhoutan,
Costa Rica, Thailande

S<= 39545 francs pour
le programme sur
le campus et 16170 francs
pour le programme
en ligne

SWISS UMEF UNIVERSITY

Genéve
www.umef-university.ch

T= MBA

Plusieurs spécialisations

possibles:

« International Finance
and Economics

« Human Resource
Management

- International Relations

+ Marketing

Cursus en francais et
anglais

alal
B8 o ans- cursus flexible
(deux journées par
semaine, vendredi et
samedi)

&R 12 étudiantsen moyenne

o IACBE, EDUQUA, ASICS

E Un titre universitaire,
bon niveau en francais
ou en anglais (écrit et
parlé) IELTS/TOEFL
ou équivalent; 2 ans
d’expérience
professionnelle
sont recommandés

AN

Partenariat avec Global

Business School,

Barcelone, CEU Cardenal

Herrera University,

Valence

¢

S 38450 francs de frais

d’écolage pour deux ans

My

UNIVERSITE DE FRIBOURG
International Institute of Manage---
ment in Technology (iimt)

Fribourg

www.iimt.ch

T= EMBA
+ Management in
Technology

= Anglais

al;

% Cursus flexible.
Les 15 semaines de cours
peuvent étre suivies a
temps plein (en une année)
ou partiel (en cing ans)

2R Entre 10 et 20 étudiants
E Un titre universitaire et

3 ans d’expérience
professionnelle a un poste
managérial

FEY
®Y Possibilité de faire des
échanges avec la
Cambridge Judge Business
School (UK) et la East
China University

of Science Technology
(Chine)

I

42000 francs

UNIVERSITE DE GENEVE
GSEM Executive

Genéve
www.iomba.ch

TS International

Organizations MBA
(IOMBA)

Anglais

Cursus flexible.

Les 24, modules (3 ECTS
chacun) peuvent étre suivis
atemps plein (en une
année) ou a temps partiel
(jusqu’a cing ans)

R 20-30 étudiants par volée
™ AMBA

E Un titre universitaire ou
équivalent; min. 3 ans
d’expérience
professionnelle; test GMAT
ou GRE, ainsi qu'un
examen d’anglais (TOEFL
ou IELTS) si aucun cours
académique en anglais;
deux références

FA)Y

v Possibilité de faire un double

diplome avec: Georgetown

University (Etats-Unis),

University of Pittsburgh

(Etats-Unis), MGIMO

(Russie), National University

of Singapore et Yonsei

University (Corée du Sud)

¢

S 39500 francs

Y

TS Executive MBA (EMBA)
L= Anglais

alal;
B8 Cursusflexible.
24, cours (3 ECTS chacun)
+ projet EMBA (18 ECTS)
atemps partiel sur 2 ans
(cycle max. jusqu’a 5 ans)
Programme «bi-weekly»
=>1week-end sur 2,
ou programme condensé
«block» => 5x 1 semaine
par an a Genéve
Grand nombre
de spécialisations
lors de la 2¢ année
R 01 40 participants
par groupe
E* AMBA
E Diplome universitaire
ou équivalent; excellente
maitrise de la langue
anglaise - parlé et écrit;
5ans d'expérience
professionnelle dont 3 min.
au niveau managérial; bonne
maitrise des outils
informatiques (Word, Excel,
PPT); connaissance de base
de la comptabilité (bilans/
comptes de résultat, P & N...)

A

3 Programme temps partiel:

34500 francs

Y/

HEC LAUSANNE | UNIL
Lausanne
www.unil.ch/emba

T= EMBA
» Healthcare Management
- Management &
Corporate Finance

PUBLICITE

EPFL EMBA

cPrL
More info & register
emba.epfl.ch

Harnessing Innovation
Gain a higher level of business innovation knowledge
and bring value to your organization

7 Nov 2019 in Lausanne (EPFL)

Next edition
August 2020

Meet us
24 Oct 2019 in Geneva
26 Oct 2019 in Zurich
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Haute école de gestion
Genave
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Hes SOifGENEVE

occidentale

EXECUTIVE

MBA

« G'est une nouvelle paire de
lunettes, meilleure correction,
plus grand champ de vision. »

Alumnus EMBA

PLUS D'INFORMATIONS
www.hesge.ch/heg/emba

Séance d’information jeudi 31 octobre

swissunjversities
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L= Anglais

UUU
Bd 16 moisde coursa temps
partiel et en présentiel
(ve & sa toutes
les 2 semaines, ainsi
que 2 semaines complétes)

40-50 participants
AMBA, EQUIS et FMH

(Fédération des médecins
suisses)

& 5K

Un titre universitaire
reconnu par 'Université
de Lausanne; 7 ans
d’expérience
professionnelle au
minimum (en moyenne:
13); maitrise de l'anglais
Module spécialisé

d’'une semaine dans

une institution partenaire

¢

Y/

-
<= 45000 francs

UNIVERSITE WESFORD
Genéve
www.wesford.ch

T= MBA

Spécialisation en:

- Marketing/
Communication

+ Finance

+ Relations internationales

+ Supply Chain
Management

+ Ressources humaines

+ Créations d’entreprises
et start-up

« Informatique

= Francais

alal,

B Lesformations MBA sont
soit a temps plein soit en
alternance/ Part time, en
langue francaise.
Possibilités de répartir les
cours de1a5ans, selon les
disponibilités des
étudiants. Les cours sont
axés sur des pratiques

d’affaires réelles, avec un
enseignement pratique.
Validations par controles
continus sur des projets
professionnels

b 15 étudiants par cours
Q SAP, SCM, CFA, TOEIC

E Un titre académique

AN

*I' USA et Irlande

-
<= 19500 francs par an

¢

y////

UNIVERSITY OF BUSINESS
AND INTERNATIONAL
STUDIES

Genéve

www.ubis-geneva.ch

TS MBA
Avec spécialisations en:
- Management
» Marketing
- Banking & Finance
- Hospitality
» Tourism Development
Possibilité de poursuivre
en DBA

= Anglais

UUU

B3 Cursus flexible (enligne et
présentiel: 15 a 24 mois,
compatible avec un emploi
atemps plein ou a temps
partiel

= Jusqu’a 15 étudiants
%y IACBE, EDUQUA, ISO

E Titre universitaire, niveau
d’anglais (TOEFL, IELTS,
TOEIC) si aucun cours
académique en anglais,

3 ans d’expérience
professionnelle

i

v Possibilité de faire un
double diplome avec:
University of the Potomac
(Washington DC, Etats-

(TOM WERNER/DIGITAL VISION)

Unis) ou Ascencia Business
School (Paris, France)

30000 francs

WEBSTER UNIVERSITY
GENEVA

Bellevue, Genéeve
www.webster.ch

T= MBA
Diplome américain délivré
par Webster University
(St. Louis, USA)
Une nouvelle offre de
programme pour 2019, avec
une option de double
dipléme en MBA/MS
Finance, et des cours
spécialisés en «Digital
Marketing Strategy»,
«Behavioral Finance» et un
voyage d’études en Chine
«Shanghai Study Tour».
Tous les participants
bénéficient du «Leadership
Edge», un programme de
développement personnel et
professionnel

= Anglais

alal

Bd Cursusflexible: a temps
plein sur 14 mois (2 soirs
par semaine) ou a temps
partiel sur 28 mois (1 soir
par semaine)

8- Maximum 25 étudiants

&* ACBSP et Higher Learning
Commission (accréditation
institutionnelle
ameéricaine)

E Un bachelor
universitaire; plus de 2 ans
d’expérience; un niveau
d’anglais certifié (TOEFL
ou IELTS) ou examen
d’anglais administré
gratuitement au campus
Webster a Bellevue

Ad

N

S<= 37800 francs

PUBLICITE

TF M RS e

INSTITUT DE FINANCE ET MANAGEMENT

Cursus innovant
Focus employabilité
Francais & Anglais

Classée dans le top 100
des meilleures Business
Schools du monde 2019*

Management, Finance,Trading
International Business, Entrepreneuriat
Digital Transformation & Marketing

Révélez vos lalents'

MBA

executive

MBA

expeérientiel

12 mois, a temps plein

en emploi, a la carte

cours en frangais
IACBE et eduQua

ECOLE DE

022979 33 79

MANAGEMENT ET DE COMMUNICATION

+

GENEVE e s m. c h

ntez vos chances de succes.

COLE LEMANIA

W -
FONDEE EN 1908

CFC

DE COMMERCE

COMMERCE - SECRETAIRE
JOUR ET SOIR

Rentrée possible

021 320 15 01
admissions@Lemania.ch

en cours d’année

www.lemania.ch

Cours «Certificat FSEA
formateur/trice d’adultes
pour les langues»

Lausanne, le 8 novembre
www.flyingteachers.ch/sveb

To increase

your
professional opportuniti:\/,\
and earning potential

join a TOP

A

Full time E/MBA
Part time E/MBA

#4 in Switzerland
2019 QS MBA Ranking

bsl-lausanne.ch
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Bundesversammlung
Assemblée fédérale
Assemblea federale
Assamblea federala

DEUX JUGES SUPPLEANT(E)S
DE LANGUE PRINCIPALE FRANCAISE

TRIBUNAL FEDERAL

Vous trouverez des informations détaillées sur ce poste en entrant le code de référence 39967 sur
www.emploi.admin.ch.

Bundesversammlung
Assemblée fédérale
Assemblea federale
Assamblea federala

UN(E) JUGE SUPPLEANT(E)
DE LANGUE PRINCIPALE ITALIENNE

15-20% / COUR D'APPEL DU TRIBUNAL PENAL FEDERAL, BELLINZONE

Vous trouverez des informations détaillées sur ce poste en entrant le code de référence 39934 sur
www.emploi.admin.ch.

VILLE D E
G ENE V E

LA VILLE DE GENEVE
ENGAGE

Le service des BIBLIOTHEQUES MUNICIPALES (BMU) est rattaché au Département de
la culture et du sport de la Ville de Genéve. Avec son réseau de bibliothéques dans les
quartiers et son offre hors murs, ce service est un soutien incontournable a la politique de
proximité menée par la Ville de Genéve.

Pour compléter son équipe, les BMU recherchent un ou une

ADMINISTRATEUR ou ADMINISTRATRICE
a 80-100%

Votre mission et vos responsabilités:

Vous secondez la directrice et assumez la gestion administrative, financiére et
organisationnelle de Uinstitution afin d’assurer la mise en application des directives, des
procédures et des objectifs fixés. Vous pilotez des projets et assurez la mise en ceuvre du
contrdle interne de linstitution. Vous coordonnez I’élaboration et le suivi du budget du
service. Vous supervisez les activités des sections Logistique et Comptabilité.

Votre profil:

Titulaire d’un Master en administration publique ou au bénéfice d’une formation jugée
équivalente, vous justifiez d’une expérience professionnelle d’au moins 5 ans dans une
fonction similaire avec encadrement d’équipe et avez assumé la conduite de projets. Vous
étes une personne rigoureuse, autonome et organisée avec des compétences relationnelles
et un leadership reconnus. Une bonne connaissance des administrations publiques et du
milieu politique et culturel genevois serait un atout.

Adresse de retour: candidatures via www.jobup.ch ou a recrutement.bmu@ville-ge.ch

Conditions générales
Etre domicilié-e dans le canton de Genéve
ou dans la zone de domiciliation autorisée

Entrée en fonction
A convenir

Dépot de candidature jusqu’au 14 octobre 2019

Soucieuse de développement durable, la Ville demande que les postulations lui soient
adressées de préférence sous forme électronique. Les conditions de postulation et
d’engagement sont disponibles a I'adresse suivante: www.ville-geneve.ch. Les dossiers
incomplets ou ne correspondant pas aux exigences du poste ne seront pas retenus.

Bundesversammlung
Assemblée fédérale
Assemblea federale
Assamblea federala

-

UN/E JUGE DE LANGUE PRINCIPALE FRANCAISE

100 % / TRIBUNAL ADMINISTRATIF FEDERAL, SAINT-GALL

Vous trouverez des informations détaillées sur ce poste en entrant le code de référence 39937 sur
www.emploi.admin.ch.

H+

DIE SPITALER DER SCHWEIZ
LES HOPITAUX DE SUISSE
GLI OSPEDALI SVIZZERI

H+ Les Hopitaux de Suisse est l'organisation nationale des hopitaux, cliniques et EMS publics et privés.
Son siege est a Berne. La politique de la santé est un domaine central pour I'association. Grace a votre ré-
seau, a votre savoir-faire et a votre tact, vous représentez les intéréts des hopitaux, des cliniques et des
EMS en tant que chef/fe du Département Politique et membre de la direction de H+. Vous prenez active-
ment en charge les dossiers de la politique de la santé, de la formation et de la politique patronale.

Chef/fe du Département Politique

en réseau — pointu — percutant

Pour en savoir davantage sur les défis passionnants qui vous attendent, consultez www.iek.ch.

.. iek Institut fiir emotionale Kompetenz AG

Kaderselektion ‘ Hallwylstrasse 34 | Postfach 186 | 3000 Bern 6 | 031 333 42 33
Assessment [‘ Rennweg 32/34 | Postfach 3767 | 8021 Ziirich | 043 497 26 20
Personalentwicklung

www.iek.ch

Fahigkeiten erkennen, entwickeln, einsetzen

JICARIO

CONSULTING SA

La dimension humaine dans U'entreprise ville d'images

Notre mandante est une administration communale dynamique. Dans la perspective du titulaire, la Ville de
Vevey recrute un-e cadre supérieur-e en qualité de :

CHEF-FE DE SERVICE DE LA DIRECTION DES FINANCES
a 100%

Responsable d'une équipe de spécialistes, vous dirigez, planifiez, coordonnez et contrdlez l'ensemble des
activités du service, comprenant entre autres domaines la comptabilité générale, la caisse communale,
les impots et taxes, le cadastre administratif, le portefeuille d’assurances, la promotion économique et la
gestion patrimoniale communale. En outre, vous participez a l'organisation de l'administration communale
et contribuez a l'élaboration d'une vision partagée du développement de la Ville.

Votre profil :

= Au bénéfice d'un diplome fédéral d’expert-comptable / en finance et controlling ou d’'un diplome d’économiste
d’entreprise HES, vous avez une bonne connaissance des égislations fédérales et cantonales en rapport avec
la fonction ainsi que des processus administratifs et financiers publics

= Reconnu-e pour votre esprit fédérateur, votre qualité d'écoute et votre sens de la collaboration et de

la communication, vous avez une expérience confirmée de conduite d'équipe et privilégiez un style de

management participatif

Possédant un esprit visionnaire, vous témoignez d’'une grande capacité d’analyse et de synthése et maitrisez

l'organisation et la planification

= Ayant un intérét marqué pour le service public et particuliérement sensible aux problématiques financiéres y
relatives, vous faites preuve d'un talent de négociateur-trice et d’orateur-trice allié a un go(t prononcé pour
les relations publiques tout en vous différenciant par vos compétences rédactionnelles.

Vos missions :

Mettre en place et assurer la veille du modéle comptable MCH2

Préparer avec les services le budget annuel communal, le plan des investissements ainsi que le plan financier
et les faire adopter par la Municipalité ; développer l'implémentation du logiciel métier (ERP) pour la gestion
des comptes et des investissements ainsi que pour le suivi budgétaire

Superviser l'exploitation du budget et le bouclement des comptes annuels en décidant des opérations ;
contréler le suivi du contentieux ; gérer les besoins de trésorerie et proposer des moyens adéquats de
financement

Traiter les transactions immobilieres, mobiliéres, financiéres et les droits de superficie ; inventorier et évaluer
le patrimoine communal et en proposer une gestion efficiente

Instaurer un systéme de controle interne selon les recommandations de UEtat ; effectuer des études et
analyses financiéres ; présenter des propositions a la Municipalité en s‘inscrivant dans une politique
financiere et de promotion économique de la Ville et en assurant la relation avec les commercants
Administrer le portefeuille des assurances de la Ville, a U'exception des assurances sociales, maladie et
accidents obligatoires

Assurer le contréle de comptabilités et de comptes d'associations, de fondations, de sociétés et d'institutions

Rédiger pour la Municipalité divers écrits (projets de communication, préavis au Conseil communal...) et la
représenter auprés de divers groupes, commissions et institutions.

La Ville de Vevey vous offre un travail intéressant et varié avec une grande indépendance ainsi qu'une
rémunération et les avantages d'une administration publique moderne. Entrée en fonction a convenir.

Nous nous réjouissons d’ores et déja de recevoir votre dossier de candidature complet d’ici au 10 octobre 2019,
adressé par courriel au siége de Vicario Consulting SA a Lausanne : recrutement@vicario.ch

BASEL — BERN — GENEVE - LAUSANNE - LUGANO - MARTIGNY — NEUCHATEL - ZURICH
Av. de la Gare 33, 1001 Lausanne - T +41 21 349 28 99 - www.vicario.ch
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La Chambre de commerce, d’'industrie et des services de
Genéve
47:06

Un(e) responsable de projets pour renforcer
son département politique

recrute

Mission
Conception et mise en ceuvre de campagnes politiques liées
a la défense des intéréts de I’économie genevoise

Préparation de dossiers politiques liés au développement
économique de Geneéve

Profil
Formation universitaire de niveau master
(sciences politiques, économie, droit)

Maitrise des questions institutionnelles, économiques et
politiques genevoises et fédérales; connaissance du tissu
économique genevois

Langue maternelle francaise; excellentes connaissances

de I'allemand (y compris expression orale) et maitrise de
I"anglais

3-5 ans d’expérience dans un poste analogue; expérience de
gestion de projets un atout

Importantes capacités de syntheése et d'analyse; aisance dans
la communication écrite et orale

Sens de la négociation; aptitude a travailler sous pression
et selon des horaires flexibles; autonomie, sens de
I"organisation, esprit d‘initiative; capacité a travailler en
équipe; rigueur, discrétion

Catégorie de contrat Contrat de durée indéterminée

Taux d'activité 100%
Entrée en fonction Janvier 2020
Lieu de travail Geneve

Les dossiers (lettre de motivation, curriculum vitae, certificats)
devront étre adressés par courrier électronique a job4@ccig.ch
avant le 20 octobre 2019.

Les dossiers ne répondant pas intégralement aux exigences
ci-dessus ne seront pas pris en considération.

OFFRES D’EMPLOI DE L’ADMINISTRATION CANTONALE

4 A . rine.ch
f - REPUBLIQUR\ET CANTON DE NE}JC‘)HATEL
= = : t‘:‘ # fn ‘ i

Ingénieure forestiere ou ingénieur forestier d’arrondissement
a40%
DEPARTEMENT DU DEVELOPPEMENT TERRITORIAL ET DE L’ENVIRONNEMENT

Service de la faune, des foréts et de la nature

Vous étes reconnu-e pour vos aptitudes a développer des solutions pragmatiques
et étes efficace dans le travail en équipe et avec les autorités afin d’assurer la
bonne marche des affaires forestiéres d’'un arrondissement. Vous avez un intérét
certain et si possible de I'expérience en gestion des foréts. Vous étes au bénéfice
d’une formation d’ingénieur-e forestier-ere EPF, un master en sciences de I'envi-
ronnement avec spécialisation en gestion des foréts et du paysage ou un bachelor
en foresterie HES.

DELAI DE POSTULATION: 13 octobre 2019

Postulation en ligne et détails sur www.ne.ch/OffresEmploi

Afin de renforcer la présence des femmes parmi les fonctions supérieures de I'administration
cantonale, les candidatures féminines sont vivement encouragées.

SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES DE L’ETAT, Rue du Chasselas 1, 2034 Peseux

BOULIMIE

La Fondation du Théatre Boulimie recherche

un-e directeur-trice
pour le Théatre Boulimie a Lausanne

La direction du Théatre Boulimie est amenée a
diriger I'institution (responsabilité administrative et
budgétaire, encadrement du personnel), a concevoir
et mettre en ceuvre la programmation, a gérer la
communication du théatre et faciliter I'acces a
Iinstitution a un large public. Il est souhaité que le
Théatre Boulimie puisse consolider son réle de scene
de référence au niveau romand voire francophone
dans le domaine de I’humour, en encourageant
prioritairement la création locale et régionale.

Entrée en fonction: mars 2020 ou a convenir.

Les candidatures, sous la forme d’une letire de
motivation, d’un CV et des documents annexes usuels
sont a adresser d’ici au 30.10.2019 (la date du cachet
postal faisant foi) a I’adresse:

Direction de la culture et du développement urbain
Mme Sandra Leuenberger

Confidentiel — Boulimie

Place de la Palud 2, Case postale 6904, 1002 Lausanne

L’annonce compléte, la mission du théatre et un
document informatif sur cette mise au concours
peuvent étre obtenus sur demande a I’adresse:
sandra.leuenberger@lausanne.ch.

PUBLICITE

OFFREZ
_ INFORMAT
OUVERTEET

ABONNEMENTS
ENTREPRISE

Une gamme de solutions adaptées

Profitez de nos abonnements destinés aux entreprises et offrez a vos
collaborateurs un outil de travail indispensable aux sociétés et PME
romandes. Le Temps apporte a ses lecteurs les éclairages économiques
et politiques d’un média de référence.

Obtenez une offre:
letemps.ch/entreprise

Un état d'esprit qui stimule vos équipes

LETEMPS




